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Regulamin rekrutacji nauczycieli

Zespol Szkol Nr 1 w Opatowie

Zespol Szkol Ponadpodstawowych Nr 1 w Konskich

»Zawodowo-Miedzynarodowo 57,
o numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000340783
realizowanego ze srodkow Programu Erasmus+ w sektorze Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
§1
Informacje ogdine

Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji uczestnikow do projektu ,,Zawodowo Migdzynarodowo
5 ” na obserwacje¢ pracy w Grecji.

Projekt zostanie sfinansowany ze $rodkow Programu Erasmus +. Beneficjentem projektu jest Fundacja
Efekt Motyla z siedziba w Kielcach. Projekt skierowany jest do nauczycieli zatrudnionych w ZS
Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich oraz Zespotu Szkot Nr 1 w Opatowie

1. Mobilno$¢ kadry odbedzie si¢ w terminach okreslonych w umowie z uczestnikiem, gdzie okre$lony
bedzie S-dniowy termin szkolenia + 2 dni na podroz.

2. Rekrutacja ma na celu wybor 6 uczestnikow projektu zgodnie z polityka réwnosci szans zgodnie z
wytycznymi programu Programu Erasmus +.

Projekt zaktada mobilnos¢ kadry typu praktyka zawodowa/Job Shadowing ,gdzie dost¢pnych jest 3
miejsca dla nauczycieli przedmiotow zawodowych z ZS Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich oraz 3
miejsca dla nauczycieli przedmiotow zawodowych z Zespotu Szkot Nr 1 w Opatowie. Udziat w
projekcie jest bezptatny.

3. Projekt ma na celu podniesienie innowacyjnosci 1 skutecznosci ksztalcenia zawodowego w szkole
ponadpodstawowej w Konskich i Opatowie poprzez modyfikacje programoéw nauczania stuzacych
zwickszeniu atrakcyjnosci zaje¢ obowigzkowych oraz umozliwienie nauczycielom przedmiotow
zawodowych poszerzenie kompetencji zawodowych i jezykowych, praktyczne wykorzystanie zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci co zwigkszy motywacje do samodoskonalenia zawodowego oraz przyczyni si¢
do podwyzszenia jakoS$ci dziatan na rzecz szkoly. Projekt zaktada podniesienie umiejetnosci:

* w zakresie znajomosci jezyka — podniesienie umiejetnosci aktywnej komunikacji w jezyku
angielskim poprzez poszerzenie stownictwa zawodowego i zastosowanie jezyka w praktyce w trakcie
zaje¢ przygotowawczych i mobilno$ci

» w zakresie kompetencji zawodowych - poznanie nowych form pracy z uczniami,
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» wykorzystanie nowoczesnego sprzetu i urzadzen wspomagajacych prowadzenie zaje¢ z danego

profilu zawodowego,
* poznanie nowoczesnych technologii w zakresie nauczania przedmiotéw zawodowych,

* poznanie kultury i zwyczajow kraju goszczacego poprzez udzial w zajgciach przygotowawczych
przed mobilno$cig i programie kulturowym w trakcie mobilno$ci.

4. W ramach przygotowan i wsparcia organizacyjnego dla uczestnikow, zaplanowano:
* spotkania informacyjne

* przygotowanie dokumentacji uczestnika

* cykl zaje¢ przygotowania jezykowego

* cykl zaje¢ przygotowania kulturowego

* szkolenie BHP

* organizacja transportu do lokalizacji szkolenia, zakwaterowania i wyzywienia
* ubezpieczenie i opieka prawna ze wsparciem Agencji Narodowe;j

* kieszonkowe

* program szkolenia zawodowego dla profilu zawodowego uczestnika w Grecji
* program kulturowy w Grecjii

« certyfikat uczestnictwa w szkoleniu Job Shadowing/praktyce zawodowej

5. Nabor przeprowadzi komisja rekrutacyjna, w sktad ktorej wejda:

Przedstawiciel Fundacji Efekt Motyla
e Jeden cztonek zespotu projektowego ze szkoty z Konskich
e Jeden cztonek zespotu ze szkoty z Opatowa

6. Przygotowaniem merytorycznym, kulturowym i jezykowym uczestnikow do wyjazdu zajmie
si¢ koordynator projektu oraz zesp6t projektowy. Ich zadaniem bedzie: przekazanie informacji o
programie Erasmus+ oraz o projekcie ,,Zawodowo-migdzynarodowo 5”; przeprowadzenie zajec
jezykowych, przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu szkolen oraz ich organizatorow, a
takze zakwaterowania i infrastruktury; wsparcie uczestnikow przed wyjazdem, omowienie
wymogow linii lotniczych oraz zasad bezpieczenstwa w trakcie mobilnosci.

§2
Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow

Rekrutacja nauczycieli prowadzona bedzie w terminie 17.X1-30.X1.2025 r. w oparciu o niniejsze
zasady:
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1. Do udziatu w projekcie uprawnieni sg nauczyciele przedmiotow zawodowych zatrudnieni w ZS

Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich oraz Zespotu Szkét Nr 1 w Opatowie na umowe o prace.

2. Zgloszenie checi udziatu w projekcie polega na ztozeniu Formularza zgloszeniowego (zaltgcznik nr
1, druki dostepne u koordynatora osobiscie lub mailowo) lub w sekretariacie szkoty, w terminie do
30.X1.2025 r. (do wypeienia Formularz zgloszeniowy wraz z zatacznikami).

3. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie :

* posiada potrzeby w zakresie realizacji zadan o charakterze migdzynarodowym i wspotpracy
miedzynarodowe;j,

* posiada potrzeby poznania nowych metod pracy w zakresie swojej specjalizacji i podnoszenia
poziomu kompetencji w pracy zawodowej

* deklaruje che¢ dzielenia si¢ zdobyta wiedzg z innymi pracownikami szkoty, w zespole
przedmiotowym, strukturach rady pedagogicznej,

* jest zaangazowana w prace na rzecz szkoty oraz realizacj¢ projektow szkolnych i dziatan
promocyjnych na rzecz szkoty,

* chce wdraza¢ w swoim warsztacie pracy zdobyte zagraniczne umiejgtnoscei,

* powinna posiada¢ wyksztatcenie z przygotowaniem pedagogicznym,

» powinna by¢ zainteresowana udziatlem w szkoleniu ze wzglgdu na cele projektu,

* zobowiazuje si¢ do systematycznego uczestnictwa w szkoleniu kulturowo-jezykowym ,

* zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa i realizacji dziatan objetych projektem,
» wyraza che¢ uczestnictwa w dziataniach upowszechniajgcych projekt,

4. kryteria naboru ( zalgcznik nr 3):

5. O zakwalifikowaniu si¢ do projektu decyduje ocena punktowa wynikajaca ze spelnienia
powyzszych kryteridow, na podstawie ktorej zostanie sporzadzona lista rankingowa

* do projektu zakwalifikujg si¢ kandydaci z najwyzszych miejsc listy rankingowe;j,

» w przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatow jednakowej liczby punktéw decyduje
kolejnos¢ zgloszen .

6. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi liste zakwalifikowanych uczestnikow projektu oraz liste
reZerwowa.

7. Wyniki rekrutacji do projektu ,,Zawodowo-mi¢dzynarodowo 57, o numerze 2025-1-PLO1-KA121-
VET-000340783 realizowanego ze srodkow Programu Erasmus+ w sektorze Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe ogloszone zostang w terminie do 30 listopada 2025 r. mailowo z zachowaniem
skutecznosci powiadomienia.
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8. W przypadku wolnych miejsc, po uzgodnieniu z Koordynatorem Projektu mozliwe jest
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji.

§3
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wraz z Procedurg Odwotawcza dostepny jest stronie internetowej Fundacji
Efekt Motyla

2. Koordynator projektu ,,Zawodowo-mig¢dzynarodowo 57, o numerze 2025-1-PL0O1-KA121-VET-
000340783 realizowanego ze S$rodkow Programu Erasmus+ w sektorze Ksztalcenie i szkolenia
zawodowe dzialajac w porozumieniu z Dyrektorem ZS Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich oraz
Dyrektorem z Zespotu Szkot Nr 1 z Opatowa zastrzega sobie prawo do wnoszenia zmian do
Regulaminu, o ktéorych wszyscy zainteresowani beda niezwlocznie informowani poprzez strong
internetowa lub mailowo za posrednictwem Koordynatora projektu.

3. W przypadku zdarzenia losowego, braku udziatlu w poczatkowych dziataniach przygotowawczych
uczestnika umieszczonego na liscie gtéwnej, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rekrutacji z listy rezerwowej
lub dodatkowej rundy rekrutacji poza ustalonymi wyzej terminami rekrutacji.

4. W przypadku dziatania Sity Wyzszej Koordynator dziatajac w porozumieniu z ZS
Ponadpodstawowych nr 1 w Konskich, ZS Nr 1 w Opatowie i Agencjg Narodowa moze wprowadzic¢
zmiany w Regulaminie w minimalnym koniecznym zakresie.

5. Szczegdtowe warunki uczestnictwa w projekcie zostang okreslone w Umowie finansowej, w tym:
* Wysoko$¢ i forma dofinansowania

* Termin i lokalizacja szkolenia zagranicznego

* Zasady wsparcia i odpowiedzialnos¢

* Program i zakres szkolenia

6. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u koordynatora projektu.



